NOTICE TO WORKERS

You, as an employee, are entitled to

unemployment insurance benefits if you
become unemployed through no fault of your
own. Your employer pays unemployment
insurance tax and cannot deduct this from
your wages.

If you become unemployed and wish to file for
unemployment insurance benefits, call the
following numbers:

= 303-861-5515
(Denver-metro area)
= 1-800-388-5515
(Outside Denver-metro area)
= TDD 303-866-6069
(Hearing Impaired, Denver-metto area)
= TDD 1-800-894-7730

(Hearing Impaired, Outside
Denver-metro area)

If your hours of work and pay are reduced, you
may be entitled to partial unemployment
benefits.

Be sure to have your social security number and
the name and address of your last employer
available when you call to file a claim for
unemployment insurance benefits.

AVISO PARA EMPLEADOS

Usted, como empleado, tiene derecho a los
beneficios del Seguro de Desempleo si se
encuentra desempleado y no es responsible por
la separacién. La compafiia paga los impuestos
del Seguro de Desempleo y no puede deducirlos
de su sueldo.

Si usted se encuentra desempleado y necesita
Jos beneficios del Seguro de Desempleo, llame
uno de los niimeros siguientes:

= 303-861-5515

(area urbana de Denver)

« 1-800-388-5515
(Llamada Gratis)

e TDD 303-866-6069
(Si tiene difficultades de oir y
vive dentro de la area de Denver)

= TDD 1-800-894-7730

(Si tiene difficultades de oir y
vive fuera de la area de Denver;
Llamada Gratis)

Si se han reducido sus horas de trabajo y su
pago, es posible que tenga derecho a los
beneficios parciales del Seguro de Desempleo.

Asegurese de tener, en mano, su mumero del seguro
social, y el nombre y l direccion de su empleo mas
reciente cuando llame para establecer su reclamo
del Seguro de Desempleo.

Employers may obtain additional copies of this poster from:

Colorado Department of Lal

Division of Employment an

nd Employment
d Training

1515 Arapahoe, Tower 3, Suite 200

Denver, Colorado 80202-2117
303-603-8231 or 1-800-480-8299

THE EMPLOYER IS REQUIRED BY LAW TO POST THIS NOTICE,

Colorado Employment Security Act (CESA), 8-74-101(2); REG. 7.3.1 THROUGH 7.3.5.




